ESTATUTO SOCIAL DA

CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE PORTO SEGURO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1°. A Céamara de Dirigentes Lojistas de Porto Seguro, doravante designada pela
sigla CDL, é uma entidade civil sem finalidade econdmica, politico-partidaria ou
religiosa, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda—
CNPJ/MF sob o n. 03.815.998/0001-70, fundada em 14 de abril de 2000, com duracao
por tempo indeterminado, com sede na Rua Pero Vaz de Caminha n. 482, Centro, CEP
45810-000,Municipio de Porto Seguro, Estado da Bahia.

8 1°. A CDL ¢ integrantedo sistema confederativo nacional(“Sistema CNDL”), que € a
forma confederativa, organizada em trés esferas, quais sejam, a federal representada
pela CNDL, a estadual pelas FCDLs ou CDLEs e a municipal pelas CDLs.

8 2°. A CDL ¢é filiada a Federacdo das Cémaras de Dirigentes Lojistas do Estado da
Bahia (FCDL-BA), com representacdo em ambito municipal, sendo a Unica
representante do “Sistema CNDL” no Municipio de Porto Seguro, conforme
determinaces estatutarias da FCDL-BA e da CNDL.

Art. 2°. A CDL é constituida de sociedades empresarias com fins comerciais ou
industriais, prestadoras de servicos, profissionais liberais e entidades financeiras,pessoas
naturais ou juridicas com atividade associativa ou sindical, econdmica ou profissional
reconhecidas, bem como entes despersonificados reconhecidos em lei, com elevada
reputacdo e excelente conceito e que possuam espirito comunitario de colaboracéo e
solidariedade com a classe.

Paragrafo Unico. N&o ha responsabilidade solidaria ou subsidiaria pelos compromissos
assumidos pelos associados, pela Confederagdo Nacional dos Dirigentes Lojistas -
CNDL e pela Federagdo das Camaras de Diretores Lojistas - FCDL-BA.

Art. 3°. A CDL tem por finalidades e principios, no limite territorial do Municipio de
Porto Seguro/BA, 0s seguintes:

I — amparar, defender, orientar, coligar e representar os legitimos interesses da Entidade
e de seus associados junto aos Poderes Publicos, inclusive perante o Poder Judiciario, na
forma dos dispositivos legais;



Il — promover a aproximag&o e a unido dos associados, de modo a estimular e estreitar o
companheirismo e a colaboracdo constante e reciproca;

11 — criar clima propicio a cooperacdo e a troca de informagdes e ideias, no plano
comum dos problemas que lhe séo peculiares;

IV — defender o principio da liberdade, no campo politico, sob a forma de democracia e,
no campo econémico, do primado da livre iniciativa e da livre concorréncia;

V — promover entre os associados da CDL, a melhoria de conhecimentos técnicos
especializados;

VI — manter o Servico de Prote¢do ao Crédito (SPC), bem como outros servigos de
utilidade as empresas lojistas e associados, mediante recursos especificos, para uso de
seus associados, cumprindo sempre os ditames da legislacdo consumerista patria e
respeitando as determinacdes e orientacdes inerentes ao 6rgao vinculado;

VIl — promover a divulgagdo e a conscientizacdo junto & comunidade dos servicos
prestados pelas empresas lojistas;

VIl — divulgar ideias, produtos, técnicas e servicos, apresentando inovagbes nos
processos de comercializacdo por intermédio de promocdo de feiras, exposicoes,
seminarios, encontros e outros eventos, inclusive campanhas promocionais que
contribuam ao fomento e fortalecimento politico, econdbmico e social do segmento
empresarial local;

IX — acompanhar e promover as iniciativas de projetos de leis e sustentar os legitimos
interesses da classe empresarial propondo e reivindicando junto aos poderes
constituidos;

X — firmar acordo e convénios com Entidades Publicas e Privadas, visando o
desenvolvimento do comércio regional,

X1 — apoiar e prestigiar a Confederacdo Nacional de Dirigentes Lojistas (CNDL) e a
Federacdo das Camaras de Dirigentes Lojistas do Estado da Bahia (FCDL-BA),
respeitando e cumprindo seus respectivos estatutos, regulamentos e decisdes no que lhe
couber, privilegiando o Movimento Lojista e Empresarial, representado na base pelos
associados das CDLs, em detrimento de qualquer outro interesse, e tomando as medidas
cabiveis para que ndo atentem contra 0 movimento lojista da classe;

Xll-manter convivéncia pacifica e harmonica entre os integrantes do “Sistema CNDL”;
X111 — eleger democraticamente os representantes da CDL em todos 0s seus niveis;

XIV — contribuir com o “Sistema CNDL” para a consolidagdodo “SPC” como
referéncia nacional de servicos de protecdo ao crédito e outras solu¢Bes para 0 comercio
de bens e servigos.

CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES DA CDL PERANTE O SISTEMA CNDL

Art. 4°. A CDL podera implantar Nucleos de Dirigentes Lojistas (NDLSs) em municipios
limitrofes do Estado da Bahia em que ndo existam CDLS, mediante comunicacdo da
FCDL-BA, atendendo o0s seguintes requisitos estatutarios da referida FCDL e da
CNDL:



| — prévia aprovacdo da Diretoria da Federacao;

Il —a subscricéo de solicitagcdo para criagdo de um novo NDL assinada, no minimo, por
10 (dez) empresas mercantis, de prestacdo de servicos, instituicdes financeiras e
profissionais liberais com atividades regulamentadas em lei, na propor¢do de um NDL
para cada municipio;

111 — em ndo havendo CDL no municipio, a NDL ali existente, ao atingir 15 (quinze)
associados, podera ser transformada numa CDL, a critério dos associados do NDL;

IV — a criacdo do NDL devera ter aprovagdo em reunido de Diretoria da CDL;

V — as empresas participantes dos NDLs obedecerdo, sem restri¢des, aos critérios
estabelecidos no Estatuto Social da CDL a qual estdo ligados e aos Estatutos da FCDL-
BA e CNDL;

VI —a CDL regulamentara a criacéo e o funcionamento dos seus NDLs e devera manter
em sua Diretoria um Coordenador de NDLs;

VIl — anualmente, as empresas integrantes de um NDL realizardo elei¢cBes que serdo
conduzidas pela CDL para indicar um Coordenador do NDL, devendo encaminhar a
lista triplice contendo os (3) trés nomes mais votados para que a Diretoria da CDL
escolha e nomeie o Coordenador do NDL;

VI — os NDLs terdo um Regimento Interno que, para sua validade, sua elaboragédo ou
qualquer alteracdo deveréo ser referendados pela Diretoria da CDL;

IX — o NDL podera estabelecer para seus integrantes contribuicdes financeiras
complementares para fazer frente as suas promocdes ou projetos. Esses recursos
deverdo permanecer em conta separada, mas no caixa da CDL, com movimentagdo
conjunta;

X — a CDL também podera fazer investimentos para a manutencdo do NDL e podera
aportar recursos mediante apresentacdo de propostas ou projetos que deverdo ser
apresentados a sua Diretoria pelo Coordenador do NDL.

Paragrafo inico. Em havendo mais de uma CDL interessada para abertura de um NDL
em um determinado municipio, competird a Diretoria da FCDL deliberar sobre a
solicitacdo a ser aprovada e autorizada.

Art. 5°. Sdo direitos da CDL:

I — participar, por meio de seus representantes, das assembleias e reunides da FCDL-
BA, na forma do Estatuto da Federacgdo e do seu Diretor Distrital que o representa, das
assembleias da CNDL, na forma do Estatuto da CNDL, cumprindo suas deliberagdes
aprovadas;

Il — utilizar-se de orientacdo técnica, bem como dos nomes e das logomarcas de
propriedade da CNDL, quais sejam: Federacdo das Camaras de Dirigentes Lojistas do
Estado da Bahia (FCDL-BA), Camara de Dirigentes Lojistas (CDL), Servico de
Protecdo ao Crédito (SPC), “SPC Brasil”, Mérito Lojista, “Sistema Nacional de
Protecdo ao Crédito (SNPC)” e outras, mediante o preenchimento dos requisitos
estatutarios;

11 — propor sugestdes que visem beneficiar o comércio lojista em geral;



IV — exigir o cumprimento de obrigacdes estipuladas em seu favor no Estatuto da
FCDL-BA e da CNDL;

V — recorrer ao 6rgdo competente dos atos que considerarem contrarios aos Seus
interesses.

Art. 6°. Sdo deveres da CDL:

I — utilizar na bandeira e na logomarca as disposicdes contidas nos Estatutos da FCDL-
BA e da CNDL;

Il — usar os nomes e as logomarcas da CNDL, conforme padronizacdo adotada pelo
“Sistema CNDL”, quais sejam: FCDL e Camara de Dirigentes Lojistas, e, quando da
prestacdo de Servico de Protecdo ao Crédito devidamente autorizada pela CNDL, a
marca “SPC” e/ou “SPC Brasil”;

I11- adequar e manter seu Estatuto Social as disposi¢Ges previstas nos Estatutos da
FCDL-BA e da CNDL;

IV— ao manter Servigos de Prote¢ao ao Crédito, fazer uso da marca “SPC” e/ou “SPC
Brasil” e pagar pontualmente a contribuicio DASPC a CNDL, que lhe dara o direito de
utilizacdo das marcas de propriedade da CNDL;

V — cumprir as disposic¢des previstas nos Estatutos da FCDL-BA e da CNDL,;

VI- atender, por meio de seu Presidente, as convocacdes da FCDL-BA e, por meio de
seu “Diretor Distrital”, as convocagdes da CNDL;

V11— pagar pontualmente as contribuicdes exigidas pela FCDL-BA e pela CNDL,;

VII1- custear as despesas dos representantes as reunides realizadas fora de seu ambito
territorial e que sejam convocadas pela FCDL-BA, desde que haja disponibilidade
financeira para tanto;

IX— comunicar imediatamente a FCDL-BA e a CNDL a alteracdo de seu estatuto, seu
endereco e de suas filiadas, bem como das respectivas Diretorias;

X — atender aos pedidos de informacdes da FCDL-BA e da CNDL,;
X1 —ndo contrariar os interesses de seus associados;

XIl — informar a CNDL, até o dia 31 de janeiro de cada ano, o nimero atual de
associados e, mantendo o SPC, também o numero de “informacdes processadas (IPs)”
no ano anterior, conforme formulario disponibilizado pela CNDL;

X1 — ndo admitir associados estabelecidos fora dos seus limites territoriais, inclusive
pela web, salvo as excegOes previstas nos Estatutos da FCDL-BA e da CNDL;

XIV — contribuir financeiramente a FCDL-BA e a CNDL, bem como manter em dia as
contraprestagdes correspondentes aos servigos prestados pelas referidas entidades,
inclusive relativos ao SPC;

XV — compartilhar com as entidades convenentes do Sistema CNDL, por intermédio do
SPC Brasil, sua base de dados de servicos de protecdo ao crédito e outras que detiver,
ficando o cumprimento desta obrigacdo para outras bases de dados restrita aos contratos
operacionalizados a partir de 24/11/2016;



XVI — manter cadastro ativo na Receita Federal do Brasil;

XVIlI — deter conformidade contabil de acordo com as normas brasileiras de
contabilidade.

XVIII — havendo desfiliacao do “Sistema CNDL”, a CDL devera promover em até¢ 30
(trinta) dias a alteracdo junto aos 6rgdos competentes e destrui¢do de todo material que
utilize marcas e nomes pelas quais o “Sistema CNDL” se faz reconhecer, respondendo
pela falta, inclusive pelo uso indevido, com perdas e danos.

8 1°. Ao manter, por si ou por terceiros, o “Servigo de Prote¢do ao Crédito (SPC)”
proveniente do gerenciamento de bancos de dados de seus associados, este devera ser
autorizado pelo DASPC, utilizar a logomarca para identificar o SPC,definida pelo
“Conselho Nacional do SPC”, submetendo-se ainda as disposi¢Ges dos Estatutos da
FCDL-BA e da CNDL, dos “Regulamentos Nacional Institucional e Operacional de
SPCs” e deliberagdoes da “Assembleia Geral”, do “Conselho Nacional do SPC”, do
“Conselho Nacional do SPC do Estado da Bahia”, além das parcerias firmadas pela
CNDL e/ou “SPC Brasil” com outras empresas ou entidades.

§ 2°. E vedado a CDL prestar, por qualquer meio, servigos de SPC & pessoa juridica ou
fisica ndo associada ou que se encontre localizada fora dos limites do municipio de sua
sede, respondendo, em caso de descumprimento, na forma do “Regulamento Nacional
Institucional de SPCs, com excec¢édo dos servigos prestados aos NDLs, se existentes, e
aos associados que mantenham filiais em outros municipios, 0s quais poderdo
centralizar as operagdes em qualquer um deles.

8 3° A CDL podera firmar convénios e parcerias com outras CDLs para ampliar seu
desenvolvimento.

8 4°. O atraso da CDL para pagamento da contribuicdo DASPC por periodo superior a
60 (sessenta) dias contados da data de seu vencimento acarretara a suspensao
automatica de todos os direitos previstos nos Estatutos da FCDL-BA e da CNDL.

§ 5° A CDL podera firmar convénio com o “SPC Brasil” para a cobranga das
contribuigdes financeiras correspondentes ao faturamento mensal dos servigos “SPC
Brasil”, cujo inadimplemento resultard na suspensdo dos servicos de SPC e demais
penalidades previstas nos Estatutos da FCDL-BA e CNDL.

Art. 7°. A CDL adota o SPC como Unico e exclusivo servico de protecdo ao crédito
(banco de dados), a seus associados e convenentes.

8 1°. A CDL fica coobrigada a cumprir todas as disposi¢Oes previstas em contratos,
convénios e acordos atinentes a “banco de dados”, ainda que ndo signatiria, sendo
representada pela CNDL, “SPC Brasil” e “Base Centralizadora/Operadora”
respectiva,desde que essas disposi¢des ndo sejam contrdrias aos interesses de seus
associados.

8§ 2°. O desatendimento a esta clusula importara na suspensdo automatica da CDL, até
que seja feita a correcdo ou adequacgéo, com a proibicdo imediata do uso das marcas do
“Sistema CNDL”. Persistindo a falta por periodo superior a 60 (sessenta) dias, a
entidade sera automaticamente desfiliada da Federacdo e deixaréd de integrar o “Sistema
CNDL”, sendo-lhe cassado o registro DASPC, na forma dos Estatutos da FCDL-BA e
CNDL.



8 3°. A desfiliacdo obriga a CDL a alterar sua denominacdo social e deixar de utilizar as
marcas ¢ nomes pelas quais o “Sistema CNDL” identifica suas entidades e servigos, na
forma dos Estatutos da FCDL-BA e CNDL.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS, DA ADMISSAO E DAEXCLUSAO

Art. 8°. O quadro associativo da CDL abrangera as empresas mercantis, instituicdes
financeiras, prestadoras de servigos, profissionais liberais com atividades
regulamentadas por lei, profissionais autdbnomos, pessoas naturais ou juridicas com
atividade associativa ou sindical, econdmica ou profissional reconhecidas, bem como
entes despersonificados reconhecidos em lei,que sejam contribuintes de imposto de
qualquer natureza e que se enquadrem nos parametros legais.

Art. 9°. Considerar-se-a associado da CDL as pessoas relacionadas no artigo anterior
que preencher todas as condic¢des seguintes:

I — aderir a proposta de filiacdo padronizada da CDL, apresentando o contrato social,
estatuto ou declaracdo de firma individual, acompanhado das demais alteracdes;

Il — gozar de boa reputacdo e conceito na pratica dos atos da vida comercial e possuir
espirito comunitario, de colaboracéo e de solidariedade com a classe;

111 — pagar a taxa de adesdo em vigor;

IV — preencher requerimento indicando o nome do sdcio ou Representante Legal a ser
credenciado a fim de representacédo junto a CDL;

V — ter proposta de filiagdo aprovada pela Diretoria Administrativa.

8 1° Cada associado tera direito apenas a 1 (um) voto, independentemente do seu
quadro institucional.

8 2° A pessoa credenciada & CDL para representacdo do associado sO poderd ser
substituida depois de pedido fundamentado e aprovado pela Diretoria Administrativa.

8§ 3°. Perdera a sua condicdo de representante de uma empresa associada com direito a
voto, pessoa que tiver sua prisdo preventiva ou temporaria decretada, estiver
comprovadamente envolvido em concordata ou faléncia fraudulenta, ou outros atos,
praticados com dolo ou méa-fé, contra terceiros.

8 4°. Caso 0 associado venha a proceder a alteragcbes em seu contrato social, ou altere o
controle de sua empresa, para entrada ou saida dos socios, a sua permanéncia no quadro
social da CDL dependera de ratificacdo da Diretoria Administrativa e, no caso que
configure sua perda de funcdo como sécio diretor de empresa, proceder-se-a ao seu
desligamento junto a CDL.

§ 5° Poderd ser admitida outra categoria de associado, desde que aprovado em
Assembleia Geral pela maioria absoluta dos associados presentes.

Art. 10°. Ocorrera a exclusao do quadro associativo da CDL quando o associado houver
sido penalizado, nos termos deste Estatuto, com EXCLUSAO ou “ad nutum”, mediante
peticdo dirigida ao Presidente e protocolizada na Secretaria da CDL.

Seccdo | - Dos Direitos e Deveres dos Associados



Art. 11. Sdo direitos dos associados:

I — votar e ser votado, na pessoa de seu representante, para quaisquer dos cargos
eletivos da CDL;

Il — concorrerem a indicagdo de cargo vacante na forma do presente estatuto;

11 — comparecerem as Assembleias Gerais e Reunides, em que forem convidados, por
seu representante devidamente credenciado a CDL, participando das discussdes, debates
e votagoes;

IV — solicitar informacdes estipuladas pelos regulamentos proprios de todos 0s servicos
mantidos pela CDL,;

V — frequentar e utilizar-se da sede da CDL, desde que obedecam as condi¢Ges, modo e
horario estipulados pelos servicos mantidos pela CDL, conforme regulamentos e
normas administrativas fixadas pela Diretoria Administrativa;

VI — participar de eventos promovidos pela CDL.
Art. 12. Sdo deveres de todos os associados da CDL:

I — trabalhar e empenhar todos os esforcos para a realizagdo dos fins sociais e
desenvolvimento da CDL;

Il — exercer com dignidade e entusiasmo, 0s cargos ou comissoes, para 0s quais forem
eleitos ou nomeados;

111 — cumprir o estatuto, regulamentos e regimentos expedidos para execugdo, as
deliberacdes da Assembleia Geral e da Diretoria Administrativa;

IV — prestar, quando solicitado, informagfes destinadas a manutencdo dos servigos e
informativos da CDL, inclusive para 6rgdos ou departamentos existentes ou que vierem
a ser organizados ou fundados, mesmo aqueles de fins exclusivamente sociais;

V — ndo tomar deliberacdo em nome dos Associados da CDL, sem o pronunciamento da
Assembleia Geral, Conselho Consultivo e da Diretoria Administrativa, no que couber,
conforme Estatuto Social;

VI — pagar em dia as contribui¢6es que Ihe couberem;

VIl — por consideracdo reciproca, é obrigatéria a sua presenca nas reunides e
Assembleias, por intermédio de seu Representante Legal, j& devidamente credenciado,
conforme prevé o inciso 1V do art. 5° deste Estatuto;

VI — comunicar por escrito & CDL todas as mudancgas ocorridas no estatuto, contrato
social, endereco, e-mail e telefones;

IX — reconhecer os nomes, marcas e logomarcas da CNDL.
Seccdo Il - Das Infragdes e Penalidades dos Associados

Art. 13. Os associados que infringirem as disposi¢cdes estatutarias, ndo atenderem ou
desrespeitarem as resolugdes da Diretoria Administrativa e das Assembleias Gerais,
estardo sujeitos, segundo a natureza e gravidade da infracdo, as seguintes penalidades:



| - ADVERTENCIA: que reprimira, por escrito, a pratica do ato ou conduta divergente
das normas estatutarias ou das normas estabelecidas pela Diretoria Administrativa ou
Assembleia Geral;

Il — SUSPENSAOQO: que importarda no afastamento temporario, pelo prazo de 90
(noventa) a 180 (cento e oitenta) dias, de todos os direitos previstos neste estatuto,
inclusive, os servicos disponibilizados, as atividades sociais e presenca na sede da CDL,;

111 — EXCLUSAO: que consistira na exclusio do associado do quadro associativo da
CDL e perda, automatica, dos direitos estatutarios.

81°. O associado que sofrer quaisquer das penalidades previstas neste artigo sera
notificado por carta com “AR” (aviso de recebimento) ou entregue mediante recibo ou
protocolo.

82°. As penalidades serdo aplicadas pelo Presidente apOs aprovacdo da Diretoria
Administrativa em exercicio.

Art. 14. Poder&o ser penalizados com EXCLUSAO os associados que:

I — deixarem de pagar por 6 (seis) meses qualquer uma das contribuicdes que lhes
couberem, ndo tendo, no prazo de 10 (dez) dias contados do comprovante de
recebimento da correspondéncia enviada pela CDL, saldado seu débito;

Il — praticarem atos desonestos que possam afetar o nome e prestigio da CDL, ou da
classe lojista;

111 — houver sido decretada sua faléncia;

IVV- tiverem seu diretor condenado por sentenca transitada em julgado por pratica de
crime doloso;

V — forem reincidentes na penalidade de SUSPENSAO no periodo de 1 (um) ano;

VI — quando agirem por palavras ou atos, de forma ofensiva a CDL, ou para com a
Diretoria Administrativa ou qualquer de seus membros, em razdo de atos por estes
praticados, no desempenho de sua funcao;

VIl — por incontinéncia pablica, por conduta contraria aos fins da sociedade ou pela
pratica de vicios, que ofendam a moral e os bons costumes.

Paragrafo tnico. A aplicacdo da penalidade de EXCLUSAO, com base nos incisos VI
e VII deste artigo, dependera de parecer favoravel de uma comissdo de sindicancia
devidamente constituida para esse fim, e ratificacdo da Diretoria Administrativa.

Art. 15. A penalidade de SUSPENSAO podera ser aplicada aos associados que:

I — deixarem de comparecer a trés reunides ou Assembleias, no periodo de 12 (doze)
meses, sem motivo justo e justificado;

Il — deixarem de pagar por 3 (trés) meses qualquer uma das contribuicdes, que lhes
couberem, ndo tendo, no prazo de 10 (dez) dias contados do comprovante de
recebimento da correspondéncia enviada pela CDL, saldado seu débito;

111 — houverem sido penalizados com ADVERTENCIA por trés vezes no periodo de 12
(doze) meses;



Art. 16. A inobservancia de disposi¢cBes estatutarias, resolucdes da Diretoria
Administrativa e da Assembleia Geral, ndo previstas nos arts. 10 e 11 deste Estatuto,
sera suscetivel de penalidade de ADVERTENCIA.

Subsecc¢éo I - Dos Recursos

Art. 17. Das penalidades de SUSPENSAO ou EXCLUSAO cabera recurso, no prazo de
5 (cinco) dias a contar do recebimento da notificacdo, devendo ser dirigido ao
Presidente e protocolizado na Secretaria da CDL, que o submetera a Assembleia Geral
no prazo de até 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico. A deliberacdo serd aprovada por maioria absoluta dos presentes na
Assembleia Geral.

Art. 18. Da aplicacio da penalidade de ADVERTENCIA n&o cabera qualquer recurso.

CAPITULO HI

DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

Art. 19. A CDL é constituida de quatro Org&os, sendo:
I — Assembleia Geral;

Il — Diretoria Administrativa;

111 — Diretoria Geral;

IV — ConselhoFiscal.

Paragrafo Gnico. O presidente da CDL presidira as reunides dos Orgéos da CDL,
sendo facultado ao Conselho Fiscal reunir-se sem a presen¢a do Presidente, contudo,
guando a reunido do Conselho Fiscal for convocada pelo Presidente, este a presidira.

Art. 20. O exercicio de qualquer cargo em qualquer dos Orgdos de que trata o artigo
anterior ndo dard direito a remuneracédo de espécie alguma pela CDL.

Art. 21. Os mandatos eletivos da CDL serdo de, no méaximo, 3(trés) anos e terdo inicio
no primeiro dia do més de janeiro do ano seguinte ao da eleicéo.

§ 1° Sera permitida a reeleicdo para o cargo de Presidente apenas por mais um
mandato.

§ 2°. Em ndo havendo candidato ao cargo de Presidente, a FCDL-BA nomeard um
“Gestor Provisorio” até a realizagdo das eleigoes.

§ 3°. A CDL devera ter em seu quadro de associados com direito a voto, no minimo, 3
(trés) vezes o namero de cargos eletivos de sua Diretoria.

Seccdo | - Da Assembleia Geral

Art. 22. A Assembleia Geral, que é Orgdo méaximo da CDL, constituida pelos
associados com direito a voto e em dia com suas obrigagdes sociais, reunir-se-a
ordinaria e extraordinariamente, observadas as formalidades e disposigcdes deste
Estatuto.

Art. 23. Realizar-se-4 Assembleia Geral Ordinaria na seguinte forma:



I — trimestralmente, para deliberar sobre assuntos gerais ou especificos;

Il — anualmente, no més de janeiro, para deliberar sobre as contas, os relatérios da
Diretoria Administrativa, do Conselho Fiscal e do balango patrimonial;

11 — a cada triénio, até o dia 20 de janeiro, para eleicdo da Diretoria Administrativa e
Conselho Fiscal, conforme estabelece o presente Estatuto.

Art. 24. A Assembleia Geral Extraordindria serd realizada sempre que se faca
necessario deliberar sobre matéria de interesse relevante e urgente.

Paragrafo Unico. Considerar-se-a matéria de interesse urgente aquela que nao pode
aguardar a realizacao da Assembleia Geral Ordinaria trimestral.

Art. 25. Compete exclusivamente a Assembleia Geral, convocada especialmente para
0s seguintes fins:

I — reforma do Estatuto;

Il — dissolugéo da Entidade;

111 —aprovar as contas;

IV — eleger os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal;

V — destituir membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal, se ocorrerem
faltas consideradas graves pela Assembleia Geral;

VI —julgar Recursos contra penalidades aplicadas pela Diretoria Administrativa;

VII — julgar casos omissos e assuntos litigiosos com base neste Estatuto, ndo resolvidos
pela Diretoria Administrativa.

81°. A Assembleia Geral se instalard mediante quérum a ser determinado em edital.

8 2°. Para as deliberagdes constantes nos incisos | e V é exigido o voto concorde de dois
tercos dos presentes a Assembleia, ndo podendo deliberar em primeira convocagdo sem
maioria absoluta dos associados com direito a voto, ou com menos de um ter¢o nas
convocagdes seguintes.

8 3°. Para efeito da composicao de quorum, somente participam da contagem associados
adimplentes e com seus direitos estatutarios em vigor, na forma deste Estatuto.

8 4°. A adimpléncia de que trata o paragrafo anterior é a quitacdo financeira dos débitos
para com a CDL, vencidos até a data da realizacdo da Assembleia.

8 52, Ao Presidente ndo se aplica a regra do 8§ 2°.

Art. 26. As votacOes serdo nominais, secretas ou por aclamacdo, de acordo com a
decisdo do Presidente.

Art. 27. A convocagdo a realizacdo da Assembleia Geral serd mediante edital afixado
em local apropriado da sede da CDL, publicada em jornal de circulagdo no Municipio,
ou por carta circular, inclusive por meio eletrénico, remetida a todos os associados, com
direito a voto, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis.
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8 1° A Assembleia Geral poderd ser convocada mediante solicitacdo dirigida ao
Presidente e protocolada na Secretaria da CDL, desdeque seja subscrita por um quinto
dos associados com direito a voto e em pleno gozo de seus direitos e quites com seus
deveres estatutarios.

8 2°.0 Presidente, para a convocacdo de Assembleia Geral por solicitagdo dos
associados, a fim de tratar de assunto especifico e pré-estabelecido, deverd convocéa-la
no prazo maximo de até 90 (noventa) dias, a contar do dia do protocolo da solicitacéo.

Art. 28. O Presidente tem amplos poderes para instalar, abrir, dirigir as Assembleias
Gerais e reunides, bem como para manter a ordem e disciplina, coordena-las,
imparcialmente, colher os votos e proclamar os resultados, adiar e encerra-las, quando
Ihe convier, dando o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 29. As decisGes da Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto, sdo soberanas e
definitivas, ndo cabendo, por parte dos associados, nenhum recurso quer judicial ou
extrajudicial.

Seccéo Il - Da Diretoria Administrativa

Art. 30. A Diretoria Administrativa é composta pelo Presidente, 1° Secretario e 1°
Tesoureiro, sendo que na auséncia ou impedimento de qualquer um desses titulares
assumiré seu sucessor imediato, a saber Vice-Presidente, 2° Secretario e 2° Tesoureiro,
respectivamente.

Art. 31. A Diretoria Administrativa compete, sob a direcio do Presidente, a
administragdo da CDL, conforme as normas estabelecidas neste Estatuto, cada qual na
sua area de atribuicao.

Art. 32. Compete, privativamente, ao Presidente:

I — exercer a direcdo administrativa da CDL;

Il — representar a CDL, ativa e passivamente em juizo ou fora dele;
111 — convocar e presidir reunides dos Orgédos da CDL;

IV — assinar, juntamente com o Tesoureiro, escrituras, convénios, e quaisquer
documentos que venham onerar ou gravar bens que envolvam responsabilidade
econdmico-financeira, inclusive titulos de crédito de qualquer natureza;

V — tomar qualquer providéncia em carater de urgéncia, quando ndo possa reunir-se de
imediato com a Diretoria Administrativa, sendo que tal ato seré levado ao conhecimento
da Diretoria Administrativa, a fim de ser apreciado, na primeira reunido a se realizar;

VI — autorizar a liberagdo de verbas para transporte, hospedagem e taxas de inscricao,
para Diretores quando participarem em nome da CDL, das Convengdes, Congressos
Nacionais, Estaduais ou outros, desde que do interesse da CDL,;

VIl — a indicagdo de associados, a seu exclusivo critério, para ocupar fungoes
representativas junto a comunidade ou Entidades;

VI11- organizar o quadro de funcionérios da CDL, determinando-lhes funcdes, fixando-
Ihes salarios, admitindo e demitindo funcionarios, de conformidade com as
conveniéncias da administracdo, contratar servigos, nomear e dar posse as comissoes,
assessores, gerentes, conselhos e grupos de trabalho;
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IX — nomear Gerentes Administrativos, para execugdo de servigos profissionais,
fixando-lhes a remuneracéo e condicdes de trabalho.

Art. 33. Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o presidente nas suas auséncias e impedimentos, em todas as atribuicdes
previstas neste Estatuto e auxilia-lo no desempenho de suas funcdes.

Art. 34. Compete ao 1° Secretério:
I — dirigir os trabalhos da Secretaria;
Il — substituir o Vice-Presidente nas suas auséncias temporarias.

Art. 35. Ao 2° Secretario compete substituir o 1° Secretario na sua auséncia ou
impedimento.

Art. 36. A competéncia do 1° Tesoureiro consiste em:
| — dirigir os trabalhos da Tesouraria;

Il — assinar, juntamente com o Presidente, escrituras, convénios, e quaisquer
documentos que venham onerar ou gravar bens que envolvam responsabilidade
econémico-financeira, inclusive titulos de crédito de qualquer natureza;

11 — manter depositados, em conta corrente bancaria, os saldos financeiros da CDL,
que s6 poderdo ser movimentados com a sua assinatura e a do presidente, ou de seus
substitutos de acordo com as disposic¢des deste Estatuto.

Art. 37. A competéncia do 2° Tesoureiro consiste em substituir o 1° Tesoureiro na sua
auséncia ou impedimento.

Seccdo 111 - Da Diretoria Geral

Art. 38. A Diretoria Geral é composta por:

| — Diretoria Administrativa;

Il — Vice-Presidente;

111 — 2° Secretério;

IV — 2° Tesoureiro;

V — Diretor de Servico de Protecdo ao Crédito — SPC;
VI — Diretor Social, de Promocdes e Eventos;

V11 — Diretor da Central Executiva de Cobrancas — CECOB,;
VIII — Diretor de Relagdes Publicas;

IX — Diretor de Marketing e Propaganda;

X — Diretor de Turismo;

XI - Diretor da CDL Jovem.
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Paragrafo unico. Os cargos de Diretor Social, de Promocdes e Eventos, de Diretor de
Relacbes Publicas, Diretor de Marketing e Propaganda, Diretor de Servi¢o de Protecao
ao Credito, o Diretor de Turismo, Diretor da Central Executiva de Cobrancas e Diretor
da CDL Jovem sédo cargos nao eletivos e serdo nomeados e substituiveis a critério do
Presidente eleito.

Art. 39. Compete a Diretoria Geral, cada qual no limite de sua atribuicéo, determinar e
cumprir 0s objetivos e finalidades da CDL para a execucéo fiel do presente Estatuto.

Subsecc¢do I - Da Diretoria de Servigo de Protecdo ao Crédito — SPC

Art. 40. Ao Diretor do SPC competira a direcdo administrativa e técnica do Servigo de
Protecdo ao Crédito, em consonancia com as determinacbes do Presidente, e
obedecendo a orientacdo da Assisténcia Técnica Estadual — ATE, da Federacdo das
Camaras de Dirigentes Lojistas da Bahia — FCDL-BA.

Art. 41. O Servigo nacional de Protegdo ao Crédito (“SPC Brasil”) é um 6rgao de
servico da CNDL, com autonomia administrativa e financeira, originado pelas entidades
que celebraram instrumento de adesdo para a sua criacdo, que tem por objetivo o
desenvolvimento das atividades de processamento de dados para as entidades
contratantes, podendo prestar também outros servicos, inclusive para terceiros.

Paragrafo unico. O SPC da CDL estaintegrado ao “Sistema CNDL” ¢ interligado ao
SPC Brasil S/A, sociedade andnima de capital fechado, que centraliza as informacdes de
todos os SPCs de CDLs.

Art. 42. E de responsabilidade do SPC Brasil, o envio de carta, notificando o
consumidor em atraso com suas obrigacdes e que tenha sido encaminhado para registro
no Arquivo Comportamental de Crédito do SPC.

Art. 43. Nenhum crédito que ndo seja liquido, certo e exigivel, oriundo de relacdes
comerciais dos associados, podera ser utilizado para langamento como registro no
Arquivo Comportamental de Crédito do SPC.

Art. 44. Os associados que sejam prestadores de servicos e as administradoras de
consorcios somente poderdo efetuar registro de débito do inadimplente no SPC apos a
prestacdo do servico ou entrega do bem.

Paragrafo Unico. Os associados da CDL deverdo manter consigo os documentos que
comprovam a origem do crédito lancado no Arquivo Comportamental de Crédito do
SPC, pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos contados da data do vencimento do crédito.

Art. 45, Perderdo o direito de usuarios do SPC, temporéaria ou definitivamente, aqueles
que vierem a perder o direito de associados.

Art. 46. Somente aos associados da CDL séo reservadas as informacgdes contidas no
SPC, as quais ndo poderdo ser reveladas a terceiros (ndo associados) a titulo algum,
sujeitando-se o usuario infrator as sanc¢des estatutarias.

Art. 47. O Servico de Protecdo ao Crédito — SPC € exclusivo da CDL e Gnico no seu
limite territorial, ndo tendo nenhuma vinculagdo com servigos similares de outras
Entidades.

Subseccéo Il - Da Diretoria Social, de Promogdes e Eventos

Art. 48. Ao Diretor Social, de Promoges e Eventos compete:
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I — a responsabilidade perante a Diretoria Administrativa, por todos os assuntos ligados
ao setor de relagdes sociais e de outros pertinentes as suas atividades;

Il — planejar, criar, coordenar campanhas promocionais e eventos, agindo sempre em
consonancia com a Presidéncia e a Diretoria de Rela¢des Publicas e Marketing;

I11 — criar e executar o calendario promocional da CDL;

IV — divulgar a Convencdo Nacional e Estadual do Comércio Lojista, realizada
anualmente pela CNDL e FCDL-BA, respectivamente, e, se possivel, organizar
caravanas, incentivando a participacdo do maior numero possivel de associados;

V — procurar por todos 0s meios, 0 entrosamento e congragamento do quadro social,
VI —divulgar os aniversarios e as datas festivas da CDL e de seus associados;

VI — desempenhar com zelo e eficiéncia suas atribuigoes.

Subseccéo 111 - Da Diretoria da Central Executiva de Cobrancas - CECOB

Art. 49. Ao Diretor da Central Executiva de Cobrancas - CECOB compete dirigir 0s
trabalhos de arrecadacdo e cobranca de sua pasta, em consonancia com as
determinacGes do Presidente, repassando a receita a Tesouraria da CDL.

Subsecgdo 1V - Da Diretoria de Relagdes Publicas

Art. 50. O Diretor de Relaces Publicas desenvolvera e destacard o relacionamento
institucional com os publicos estratégicos, identificando oportunidades e necessidades
de comunicagdo da CDL com seus associados e com a sociedade em geral.

Art. 51. Ao Diretor de Relag¢Ges Publicas compete:
I — construir e manter a reputacao positiva da CDL,;
Il — promover pesquisas de opinido publica sobre o comércio local;

I11 — identificar potenciais patrocinadores, participando a Presidéncia a fim de que essa
possa realizar parcerias e convénios;

IV — monitorar as variaveis de comportamento do comércio local;

V — manter a Diretoria Administrativa informada de todos os eventos e acontecimentos
no Municipio.

Subsecgéo V - Da Diretoria de Marketing e Propaganda

Art. 52. Ao Diretor de Marketing e Propaganda compete desenvolver, em consonancia
com o Presidente, planejamento estratégico para venda e promocdo dos servicos
disponibilizados e que poderéo ser implantados pela CDL.

Subseccéo VI - Da Diretoria de Turismo

Art. 53. Ao Diretor de Turismo compete, em consonancia com o Presidente,
desenvolver atividades relacionadas ao incentivo e fortalecimento do Turismo local,
principalmente, quando da “baixa temporada”, periodo de pouca circulacio de
transeuntes na cidade, para fomentar o comércio local.
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Subseccéo VII - Da Diretoria da CDL Jovem

Art. 54. Ao Diretor da CDL Jovem, em consonancia com o Presidente, compete
desenvolver atividades relacionadas ao incentivo e fortalecimento dos jovens
empresarios lojistas, profissionais liberais e autbnomos, com o objetivo de despertar o
espirito de lideranga e empreendedorismo para a vida profissional e para a sociedade.

Paragrafo unico. Os procedimentos adotados pela CDL Jovem serdo devidamente
padronizados e identificados, como forma de fortalecer o “Sistema CNDL” e o
movimento lojista.

Seccdo I - Do Conselho Fiscal

Art. 55. O Conselho Fiscal, Orgéo opinativo de fiscalizagdo e auditoria, serd composto
de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes, eleitos a cada trés anos,
juntamente com a Diretoria, desde que sejam associados da CDL, com direito a voto e a
ser votado, podendo ser reeleito um tergo de seus membros, para apenas mais um
mandato.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal, desde que possivel, serd composto de um técnico
em contabilidade.

Art. 56. Compete ao Conselho Fiscal:

I — examinar livros fiscais, de tombo, documentos contabeis, atas e registros de
movimentacOes bancérias da entidade, podendo requerer a Diretoria os esclarecimentos
que julgar necessarios, concedendo prazo razoavel para a apresentacdo dos
esclarecimentos;

Il — apreciar o balancete mensal da escrituracdo do movimento financeiro e verificar o
estudo do caixa;

11 — apresentar, anualmente, na Assembleia Geral, o parecer sobre 0s demonstrativos
de receitas e despesas;

Paragrafo Unico. Os exames de livros e documentos deverdo ser realizados no setor
financeiro, na sede da CDL, mediante solicitacdo prévia.

Art. 57. Em hipdtese alguma poderdo ser retirados da sede da CDL quaisquer livros
e/ou documentos por membros do Conselho Fiscal.

Art. 58. O Conselho Fiscal reunir-se-a por proposta de qualquer de seus membros, por
convocacéo da Assembleia Geral ou do Presidente.

Paragrafo Unico. Em sua primeira reunido, posterior a posse, os Conselheiros efetivos
elegerdo, dentre seus integrantes, 1 (um) coordenador.

Art. 59. As reunides do Conselho Fiscal instalar-se-d0 mediante o0 comparecimento de,
no minimo, 2 (dois) Conselheiros, dentre os seus integrantes efetivos ou suplentes, e
deliberara mediante o voto concorde da maioria simples dos presentes. Em caso de
empate, deverd ser convocada nova reunido do Conselho Fiscal no prazo de até 20
(vinte) dias.

Art. 60. Perdera o mandado automaticamente o Conselheiro que faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas sem justificativa.
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Paragrafo Unico. Na vacancia do cargo de Conselheiro efetivo, serd convocado o
primeiro suplente e assim sucessivamente.A vacancia podera se dar por licenca
temporaria ou rendncia ao cargo.

Art. 61. E vedado aos candidatos a integrantes do Conselho Fiscal cumularem
candidatura simultanea a outro cargo da Diretoria da CDL.

CAPITULO IV
DA RECEITA
Art. 62. A Receita da CDL classificar-se-a da seguinte forma:

I — receita ordinaria, que consiste naquelas que provém das mensalidades fixas ou taxas
de filiacdo e as provenientes dos departamentos de servicos;

Il — receita extraordinéria ou eventual, que consiste em receita que nao se enquadra no
item anterior.

Art. 63. O patrimbénio da CDL é representando por depdsitos especiais, titulos de
crédito, bens maéveis, imoveis e direitos.

Paragrafo Unico. A aplicagdo dos bens da CDL é da competéncia da Diretoria
Administrativa, salvo ao que se refere a alienacdo, que s6 poderd ocorrer desde que
tenha autorizacdo da Assembleia extraordinaria, especialmente convocada para esse
fim.

CAPITULO V

DAS DELIBERACOES

Art. 64. As deliberacbes tomadas pela CDL dividem-se em Decisfes, ResolucGes e
Recomendacdes, a saber:

I — as Decisdes consistem nas deliberacBes aprovadas pela Assembleia Geral, que
representam Onus financeiro para os associados da CDL, sendo de cumprimento
obrigatorio;

Il — denominam-se Resolugdes as normas que dizem respeito a administracdo funcional
da CDL e serdo tomadas pela Diretoria Administrativa;

Il — sdo Recomendagdes as normas de cumprimento facultativo aos associados da
CDL, emitidas pela Diretoria Administrativa, e que ndo prejudiqguem ou frustrem
quaisquer finalidades e objetivos da CDL.

Art. 65. N&o e permitido empate em quaisquer das delibera¢fes da CDL, competindo,
nesse caso, ao Presidente decidir com o voto de qualidade.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Art. 66. As elei¢Bes serdo realizadas, por escrutinio secreto, até o dia 30 de novembrode
cada triénio civil, em Assembleia Geral ordinaria, especialmente convocada para esse
fim.
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Paragrafo unico. A posse da Diretoria eleita terd inicio no primeiro dia do més de
janeiro do ano seguinte ao da eleicao.

Art. 67. As eleicdes serdo convocadas pelo Presidente da CDL, por edital, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, em relacéo a data da votacéo.

Paréagrafo unico. Do Edital de Convocacéo constara:
I — 0 nome da associacao;

Il — o prazo para registro de chapas, que sera efetuado dentro do horario normal de
funcionamento da Secretaria;

111 — data, horario e local da votacéo.

Art. 68. O prazo para registro de chapas € de 6 (seis) dias corridos, a contar da
publicacdo do edital de convocacéo, excluindo-se o dia da publicagéo.

Art. 69. As chapas concorrentes serdo identificadas por numerais dados na ordem
crescente e cronoldgica ou serd denominada de chapa Unica, se houver uma Unica chapa
inscrita e terdo a seguinte composicao:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;
11 — 1° Secretério;

IV — 2° Secretario;

V — Tesoureiro;

VI — 2° Tesoureiro;
VII — Conselho Fiscal.

8 1°. O Conselho fiscal serd composto por 6 (seis) membros, sendo 3 (trés) efetivos e 3
(trés) suplentes.

§ 2°. Para concorrer ao cargo de Presidente, o candidato devera preencher os seguintes
requisitos:

a) estar associado a CDL de Porto Seguro ha, no minimo, 3 (trés) anos consecutivos,
contados até a data da apresentacdo da chapa concorrente;

b) ter participado, no minimo, de 2 (duas) Assembleias Gerais por ano, na vigéncia da
gestdo imediatamente anterior;

c) ter exercido cargo na Diretoria Geral, eleita ou nomeada, em qualquer gestdo
anterior;

d) apresentar certiddo negativa de filiagdo partidaria.

3°. Para concorrer aos demais cargos da Diretoria enumerados no caput, o candidato
deverd estar associado a CDL de Porto Seguro ha, no minimo, 3 (trés) anos
consecutivos, contados até a data da apresentacdo da chapa concorrente.

Art. 70. Somente serdo admitidas a concorrer ao pleito, chapas completas formadas por
associados com direito a voto e a ser votados, em pleno gozo de seus direitos
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estatutarios, contendo os nomes completo dos candidatos e seus respectivos cargos, que
serdo devidamente registrados em livro proprio, denominado de Livro de Registro de
Chapas e Elei¢bes Gerais da CDL.

Art. 71. Os pedidos de registros de chapas serdo assinados por todos os integrantes da
mesma, inclusive o Conselho Fiscal.

Art. 72. As chapas candidatas deverdo protocolar requerimento de inscricdo de
candidatura na Secretaria da CDL, em horario normal de expediente.

8 1°. Os candidatos serdo eleitos em chapa unica, ndo podendo candidatar-se em mais de
uma chapa, ainda que para cargos diferentes.

8§ 2° Somente poderdo concorrer candidatos socios da empresa associada ou
representante legal credenciado na forma do inciso IV do art. 5° deste Estatuto e com
direito a voto,devendo ser apresentados no momento do pedido de inscrig&o:

I — requerimento de inscricdo da chapa Unica contendo o nome dos candidatos e 0s
cargos para o qual cada um concorre;

Il — declaracdo individual dos candidatos, com firma reconhecida em cartorio,
consentindo que seu nome integre a chapa, declarando ainda o cargo que aceita ocupar,
a empresa a que pertence, a sua funcdo, juntando cépia do contrato social e do
comprovante de filiagdo junto a CDL, para os fins de desempate;

111 — a indicagdo de um dos candidatos que representard a chapa junto a CDL
apresentando um enderego eletronico (“e-mail”) pelo qual sera oficiado sobre as
questdes relativas a eleicao;

Art. 73. No momento da entrada do protocolo de inscricdo, as chapas receberdo um
namero fornecido pela Secretaria da CDL pelo qual sera conhecida.

8 1° Qualquer integrante da chapa poderd requerer o pedido de inscricdo da chapa,
devendo para isso fazer acompanhar o requerimento os documentos determinados no §
2° do artigo anterior.

8 2°. Em até 2 (dois) dias Uteis do encerramento do protocolo de inscrigdo, a CDL
publicard edital, a ser afixado em mural na Secretaria de sua sede, informando prazo em
que as chapas terdo acesso aos documentos uma das outras.

8 3°. As chapas poderéo oferecer impugnagéo as chapas concorrentes em até 5 (cinco)
dias uteis contados da publicacdo do edital. As impugnacBes deverdo versar
exclusivamente sobre os requisitos exigidos pelo 8 2° do artigo anterior, sob pena de
indeferimento sumério.

8 4°. A CDL poderéa indeferir o pedido de inscrigdo de qualquer chapa, quando esta ndo
preencher os requisitos exigidos neste Capitulo — Das Elei¢Ges, ndo devendo para esse
indeferimento ultrapassar o prazo de 5 (cinco) dias Uteis apos o protocolo da inscricao.

8 5° Verificando-se irregularidade na documentagdo apresentada, o Presidente

notificard por escrito, declinando os motivos ao interessado, para que promova a
regularizacdo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de recusa do registro.
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8 6°. Sera cancelado o registro da chapa, na ocorréncia de renuncia de candidatos,
tornando-os insuficientes para preencher todos 0s cargos.

Art. 74. A Assembleia destinada as elei¢ces sera considerada instalada, na forma do §
1° e seguintes do art. 21, sendo que:

I — a referida Assembleia sera presidida por um associado, escolhido por decisdo do
Presidente, até quinze dias antes das eleicdes, que ndo seja candidato a nenhum dos
cargos, devendo o presidente da comissdo convidar dois outros associados, que néo
sejam candidatos a nenhum dos cargos, para atuar como escrutinadores;

Il —as Chapas concorrentes poderédo indicar um fiscal para participar do escrutinio. Em
caso de divergéncia entre os fiscais das Chapas concorrentes e 0s escrutinadores quanto
a validade de qualquer voto, caberé ao Presidente da comisséo a deciséo final imediata,
da qual néo cabera recurso, proclamando o resultado final da eleicéo;

111 — o processo de votacdo deverd ser instalado e perdurard pelo periodo minimo de
duas (duas) horas, contado a partir do inicio da votagdo. Findas as duas horas e, tendo
votado todos os presentes, a votacao sera encerrada.

Art. 75. As eleicdes serdo realizadas, obrigatoriamente, por voto secreto, caracterizado
em cédula impressa, da seguinte forma:

I — o Presidente da Assembleia e seus escrutinadores instalardo uma urna receptora dos
votos, verificando-a e lacrando-a antes de recepcionar o primeiro voto;

Il — cada eleitor receberd uma cédula Unica rubricada pelo Presidente da Assembleia no
momento em que for votar. A cédula Unica contera um quadro e, ao lado, o nimero de
identificacdo da chapa e o nome do respectivo candidato a Presidente;

Il — de posse da cédula Unica rubricada, o eleitor dirigir-se-& a uma cabine
indevassavel, onde assinalara com um “X” o quadro ao lado da chapa em que deseja

votar, ou, sem assinalar nenhum quadro, se o seu desejo for o de votar em branco. A
assinalacdo de mais de um quadro ou qualquer rasura na cédula, anulara o voto;

IV — o eleitor depositara a cédula com seu voto na urna receptora de votos;
V — serd considerada eleita a chapa que obtiver maioria simples de votos; havendo
empate, sera declarada vitoriosa a chapa cujo candidato a Presidéncia for o associado

com a maior idade;

VI — havendo chapa Unica, o processo de eleicdo, a critério da Assembleia, podera ser
por aclamacao;

VIl — o exercicio de voto por procuracdo somente sera admitido se o procurador for
associado, ndo podendo o procurador deter mais de 3 (trés) procura¢des outorgadas por
associados. As procuracGes deverdo, além de especificar os poderes outorgados, terem a
assinatura do mandante com “firma reconhecida” em Cartorio.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 76. Fica vedada a acumulacao de cargos na Administracdo da CDL.
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Art. 77. O Presidente reeleito ndo podera se candidatar ao cargo de Vice-Presidente de
quaisquer das chapas inscritas, podendo, contudo, concorrer a outro cargo.

Art. 78. Sdo distintivos de uso obrigatério da CDL, a bandeira, o logotipo e o hino,
cujas estampas serdo nas cores azul, verde e branco, tendo a nau fenicia como base.

Art. 79. Havendo dissolucdo da CDL, todo o seu patriménio sera destinado a Federagédo
das Camaras de Dirigentes Lojistas da Bahia — FCDL-BA.

Art. 80. O presente Estatuto s6 poderd ser alterado, no todo ou em parte, pela
Assembleia Geral, ap6s apreciacdo da proposta e parecer pela Federacdo das Camaras
de Dirigentes Lojistas da Bahia.

Art. 81. Para contagem dos prazos estabelecidos neste Estatuto, excluem-se o dia do
COmeco.

Art. 82.0 presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao pela Assembleia
Geral, revogando todas as disposi¢des em contrario.

Porto Seguro — BA, 11 de agosto 2017
Data de Apresentacdo do Projeto do novo Estatuto — 28/07/2017

Data da Aprovagao em Assembleia Geral da Alteracdo do Estatuto — 03/08/2017

Diretoria

CECILIA SHIZUE NAKAMURA

PRESIDENTE

IVAN UBIRATAN BASTOS
1°SECRETARIO

SIMONE ROCHA GOMES
28 SECRETARIA
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MARCELO PEREIRA BOMFIM
1° TESOUREIRO

JOAO CELES DE SOUZA
CONSELHO FISCAL EFETIVO

JOSE BENEDITO SOUSA DA SILVA
CONSELHO FISCAL EFETIVO

ALDENEI SILVA SANTOS
CONSELHO FISCAL SUPLENTE 1

ALBERTO CARLOS OLIVEIRA CARNEIRO
CONSELHO FISCAL SUPLENTE 2

JOSE CLOVIS OLIVEIRA
CONSELHO FISCAL SUPLENTE 3

SUELI ALVES
OABJ/BA 29.622
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